Cittadini/e comunitari/e

I/le cittadini/e dell'Unione hanno diritto di soggiornare e lavorare nel territorio nazionale per un
periodo non superiore a tre mesi senza alcuna condizione o formalita, salvo il possesso di un
documento d'identita valido per I'espatrio e con I'espletamento delle formalita burocratiche relative
alla comunicazione di ospitalita e dichiarazione di presenza.

All’arrivo & necessario quindi fare:
o Comunicazione di ospitalita (cessione di fabbricato) da effettuare entro 48 ore in Comune
(per il comune di Trento alla Questura, per quelli di Rovereto e Riva del Garda ai rispettivi

Commissariati di Polizia).

o Dichiarazione di presenza da fare entro 8 giorni in Questura o Commissariati di competenza

[l/la cittadino/a dell'Unione che voglia soggiornare oltre i 3 mesi deve rivolgersi al Comune dove
intende fissare la sua dimora e dimostrare il proprio diritto con:

a) contratto di lavoro o attestazione della condizione di lavoratore/rice autonomol/a

b) prova di autonome risorse economiche sufficienti per sé e eventuali familiari a carico, e di
un'assicurazione sanitaria

C) iscrizione presso un istituto pubblico o privato riconosciuto per seguirvi un corso di studi o di
formazione professionale e dispone, per sé stesso/a e per i propri familiari, di risorse economiche
sufficienti e di un'assicurazione sanitaria

[l/la cittadino/a comunitario/a dovra rivolgersi al Comune dove ha dimora per l'iscrizione
anagrafica e per ricevere |'attestazione di iscrizione anagrafica conseguente, dimostrando i
requisiti di cui sopra.

L’ attestazione ha una validita di 5 anni.



